
 
 

 
 
 

 

Die Gemeinde Niedernsill schreibt für den Gemeindekindergarten folgende Stelle aus: 

 

pädagogische Fachkraft 
für die Leitung des Kindergartens 

 
Beschäftigungsausmaß mindestens 35 Wochenstunden 
Dienstbeginn nach Vereinbarung 
 
 

Anstellungsprofil: 
• abgeschlossene pädagogische Berufsausbildung  

(BAKIP, BAFEP, Kolleg oder Studium Elementarpädagogik) 
• mindestens zweijährige pädagogische Praxis in einer institutionellen Einrichtung 
• abgeschlossener Leitungskurs von Vorteil 
• ein einwandfreies Vorleben (Strafregisterauszug – Kinder u. Jugend) 
• bei männlichen Bewerbern einen abgeleisteten Präsenzdienst  

 

Zu Ihren Aufgaben zählen: 
• die pädagogische und administrative Leitung im Sinne des Sbg. Kinderbildungs- 

und -betreuungsgesetzes und des Dienstauftrages des Rechtsträgers  
• Mitarbeiterführung, Personalverwaltung und Dienstplanerstellung 

• die Zusammenarbeit mit dem Rechtsträger, mit weiteren Bildungseinrichtungen, 
den zuständigen Behörden und Institutionen 

• Kooperation mit den Eltern und Abwicklung der Öffentlichkeitsarbeit 
 

 

Die Entlohnung erfolgt nach den Bestimmungen des Salzburger Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetzes. 
 
Bei Interesse senden Sie bitte Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis spätestens 
30. Mai 2025 an das Gemeindeamt Niedernsill, Dorfstraße 4, 5722 Niedernsill oder per E-
Mail an gemeinde@niedernsill.at 
 
Sämtliche Bewerbungen werden vertraulich behandelt. Die Auswahl erfolgt unter 
Bedachtnahme auf das Sbg. Gleichbehandlungsgesetz, LGBl Nr. 31/2006 idgF. 
 
Der Bürgermeister 
 
 
 
Günther Brennsteiner 
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