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Liebe Kolleginnen und Kollegen, 
geschätzte Damen und Herren!

Der Pinzgau gehört zu den großartigsten Hochgebirgslandschaften Europas. Während es sich die Ver-
waltung des Nationalparks Hohe Tauern zum Ziel gesetzt hat, dieses einzigartige Ökosystem zu schüt-
zen und zu erforschen, ist es Aufgabe der aus 21 Gemeinden des Pinzgaus, Pongaus und Lungaus 
bestehenden Leader Region Nationalpark Hohe Tauern, sich um die weitere soziale, kulturelle und 
wirtschaftliche Entwicklung des Lebensraums Pinzgau zu bemühen. Das tut sie seit mittlerweile einem 
Vierteljahrhundert, seit dem Jahr 2007 organisiert als Verein. 

Aus der ursprünglichen „Arge Nationalpark Hohe Tauern“ hat sich im Laufe der Jahre eine schlanke, 
aber hochaktive Struktur entwickelt, die in den vergangenen 16 Jahren mehr als 150 Projekte mit einem 
Investitionsvolumen von jeweils 20.000 bis 800.000 Euro erfolgreich begleitet hat. Heute ist Leader in 
der Region eine etablierte Regionalentwicklungsstelle, die sich bei vielen Problemstellungen in den 
Gemeinden einbringt und bewährt. Bildungs- und Ausbildungsprogramme für Gewerbe aber auch für 
Sozialberufe zeigen Wirkung. Immer entscheidet dabei die Region selbst, welche Projekte zur Förde-
rung ausgewählt werden. Menschen mit verschiedenen Hintergründen kommen dabei zusammen. 
Dies erhöht das kreative Potential der Region!

In der abgelaufenen Förderperiode lag der Schwerpunkt auf sozialen Projekten. Gefördert wurden 
insbesondere Projekte, die sich mit der Betreuung älterer oder vereinsamter Menschen beschäftigen. 
Auch im Kulturbereich konnten wir mit dem Festival Hohe Tauern und den Museumswelten Hohe Tau-
ern einen überregional wirkenden, kulturellen Akzent setzen. 

Ich bedanke mich beim gesamten Team für die gelungene Umsetzung vieler Projekte und natürlich 
bei allen Gemeinden, ohne deren Tatkraft und finanzieller Unterstützung das Leader-Programm ohne 
Wirkung bleiben würde.

Herzlichst
Bgm. Ing. Günther Brennsteiner
Obmann der Leader Region Nationalpark Hohe Tauern
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PROJEKTE

Studie periphere Regionen
Studie periphere Regionen Teil 2
Ferienregion NPHT 2025
COOPinzgau 
Taxenbach im Zeichen der Elemente
Speisenmeisterei Thumersbach
Erlebnisberge Großarltal
Digitale Naturerlebnisse
Mittendrin statt nebenan
Großarler Troadkastn
Wanderbus Taxenbach, Rauris, Embach
CoWorking Krimml
Lehrgang 100% textil - 1. Teil
Lehrgang 100% textil - 2. Teil
Erdäpfelstärke
Bär, Wolf, Luchs
Academy4U
Regionalshop Foodcoop
Weitwanderweg Hohe Tauern Panorama Trail
Teufelstreppe Taxenbach 
Katschberger Advent (Koop.)
Komm bleib (Koop.)
Heute für Morgen (Koop.)
PinzHUB CoWorking (Koop.)
Ressourcen nutzen - Chancen ergreifen:  
Ein Gastein (Koop.)
Farmlifes (Koop.)
Gastein Morgen (Koop.)
digitale Fahrplananzeige (Koop.)

Projektname

PROJEKTE AUS DEM BEREICH WIRTSCHAFT, LANDWIRTSCHAFT UND TOURISMUS

Regionalverband Oberpinzgau
Verein Regionalentwicklung Pinzgau
Ferienregion NPHT GmbH
Verein COOPinzgau
TVB Taxenbach
Speisenmeisterei
TVB Großarl
TVB Zell am See Kaprun
Die Rollenden Herzen
Großarler Troadkastn OG
Rauriser Entwicklungs GmbH
Gemeinde Krimml
Kontexterei Rauris
Kontexterei Rauris
Hollersbacher Kräutergarten
Wildpark Ferleiten KG
TVB Zell am See Kaprun
Verein COOPinzgau
Ferienregion NPHT GmbH
Gemeinde Taxenbach
TVB Katschberg
Verein Komm bleib
Pinzgau Milch 
Regionalverband Oberpinzgau
Verein Ein Gastein

Farmlifes GmbH
Verein Ein Gastein
ÖPNV 

Projektträger

01.12.2015
01.11.2016
01.05.2016
01.10.2015
01.04.2017
09.03.2016
01.09.2016
01.06.2017
01.10.2017
01.11.2017
01.05.2018
01.05.2018
01.04.2018
01.06.2019
01.04.2018
01.06.2018
01.10.2018
26.04.2021
19.02.2021
01.02.2023
01.06.2016
01.04.2016
13.06.2016
01.04.2018
01.01.2017

01.01.2019
31.12.2021
01.02.2023

Projektstart

31.12.2016
31.12.2017
30.04.2019
30.09.2018
31.07.2020
31.05.2019
31.12.2018
31.12.2018
31.12.2022
31.10.2020
31.12.2021
30.04.2021
31.03.2019
31.12.2021
30.11.2022
31.12.2019
30.09.2021
30.04.2024
31.12.2022
31.10.2024
31.05.2019
31.05.2019
31.05.2019
31.03.3021
31.12.2017

31.12.2019
30.11.2024
31.12.2023

Projektende

60%
60%
60%
60%
60%
40%
60%
30%
60%
30%
60%
60%
80%
80%
60%
30%
60%
40%
60%
30%
30%
60%
40%
60%
60%

40%
60%
60%

Fördersatz

12.000,00 € 
 21.000,00 € 
 26.940,00 € 
18.874,63 € 

114.954,06 € 
71.529,17 € 

42.099,55 € 
60.995,69 € 
50.707,80 € 
16.528,01 € 
26.328,77 € 
87.733,66 € 
57.226,26 € 
66.322,23 € 
26.851,11 € 

21.000,00 € 
43.529,11 € 
21.612,37 € 
61.227,00 € 

126.060,35 € 
 56.011,77 € 
81.131,23 € 

120.000,00 € 
53.676,00 € 

5.455,57 € 

17.524,95 € 
30.290,56 € 

 153.909,72 € 

  1.491.519,57 €

 Fördersumme

20.000,00 € 
35.000,00 € 
44.900,00 € 

67.507,31 € 
194.886,72 € 
179.363,18 € 
70.165,92 € 

227.381,60 € 
84.513,00 € 
55.093,37 € 
49.720,60 € 
146.511,67 € 
72.843,27 € 
75.887,37 € 
46.772,03 € 

70.000,00 € 
96.166,32 € 
54.030,92 € 

102.045,00 € 
420.201,16 € 
373.411,78 € 
242.619,39 € 

500.000,00 € 
119.280,00 € 

26.327,74 € 

223.998,46 € 
90.871,69 € 

427.572,00 € 

 4.117.070,50 € 

 Projekt- 
gesamtsumme

PROJEKTE
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PROJEKTE AUS DEM BEREICH KULTUR UND DER NATIONALPARKIDEE

PROJEKTEPROJEKTE

Ranger Rudi
Hochgebirgsarchäologie in den Hohen Tauern
Holzbacköfen 
Alfred Kubin Kabinett
Museumskoordination Oberpinzgau
Mobil 60+ Kaprun
SchafOhrMarke
Archiv Pinzgau
Stickerheft Großarl
Kulturraum Hohe Tauern
Mythos Tauernschecken
Keltendorf Uttendorf
Großarler Kunstroas
Jugend lebt Brauchtum
Volkskultur macht Schule (Koop.)
Landjugendprojekt - 
Altes Handwerk neu erleben (Koop.)
Jugend-Kunst machen, sehen und  
hören (Koop.)
Weitwandern -  
auf den Spuren der Säumer (Koop.)

Projektname

Salzburger Nationalparkfonds
Salzburger Nationalparkfonds
Regionalverband Oberpinzgau
Kulturinitiative Lohninghof
Regionalverband Oberpinzgau
Verein Mobil 60+
Leader Region NPHT
RV Oberpinzgau
Nationalparkverein
Leader Region NPHT
Raurisker
Zukunftskollegium Uttendorf
TVB Großarl
Verein d´jungen Pinzgauer
Leader Region NPHT
Landjugend Salzburg

Leader Region NPHT

TVB Kitzbühel

Projektträger

01.04.2016
01.06.2017
01.05.2017
01.12.2017
01.09.2018
15.06.2020
01.01.2021
15.05.2021
15.06.2021
06.10.2021
15.07.2022
01.01.2023
01.01.2023
01.10.2022
01.09.2016
01.01.2017

01.09.2017

01.08.2020

Projektstart

31.12.2018
31.12.2019
31.08.2018
31.12.2018
31.10.2021
31.12.2020
31.12.2022
30.04.2024
30.06.2022
31.06.2024
31.12.2023
31.12.2024
31.12.2024
30.09.2024
31.07.2023
31.12.2017

31.08.2020

31.12.2022

Projektende

80%
60%
30%
60%
60%
40%
80%
60%
60%
60%
60%
60%
60%
80%
80%
80%

80%

60%

Fördersatz

46.908,03 € 
13.053,87 € 
3.569,21 € 
6.937,12 € 

104.883,03 € 
10.800,00 € 
47.816,00 € 

191.558,16 € 
24.021,68 € 

138.321,25 € 
32.153,40 € 

152.854,47 € 
36.594,00 € 
97.904,00 € 
86.274,06 € 

1.279,72 €
 

40.800,00 € 

19.097,28 € 

  1.054.825,28 € 

 Fördersumme

59.198,40 € 
26.011,58 € 
12.076,40 € 
11.562,50 € 

179.000,40 € 
27.000,00 € 
59.770,00 € 

319.263,60 € 
40.036,13 € 

230.535,42 € 
53.589,00 € 
254.757,45 € 
60.990,00 € 

122.380,00 € 
163.397,84 € 

9.576,00 €
 

99.750,00 € 

132.620,00 € 

 1.861.514,72 € 

 Projekt- 
gesamtsumme
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PROJEKTE AUS DEM BEREICH SOZIALES

PROJEKTEPROJEKTE

Lernende Region
BeRG
Frauentankstelle
Frauensache
Hebammen - Gut angekommen
BAKIP Kolleg
VergissDeinNicht
Natur- und Entdeckerschule Bruck Fusch
Logopädie für Kindergartenkinder
PBeRG
Generationenplatzl
Berg-Schule Großarl
Gesund im Oberpinzgau
Belastete Familien im Pinzgau stärken (Koop.)
Seniorenplattform (Koop.)
Jugend vor Ort (Koop.)
Billiti (Koop.)
Männerberatung Pinzgau (Koop.)
freies Radio Pinzgau (Koop.)

Projektname

Salzburger Bildungswerk
ÖZBF
Gemeinde Mittersill
Kokon
Leader Region NPHT
Leader Region NPHT
Leader Region NPHT
Gemeinde Fusch
Leader Region NPHT
Leader Region NPHT
Gemeinde Piesendorf
Verein Berg-Schule Großarl
Leader Region NPHT
Verein JOJO
Verein Regionalentwicklung Pinzgau
Verein Regionalentwicklung Pinzgau
Billiti GmbH
Jugend am Werk GmbH
Verein Regionalentwicklung Pinzgau

Projektträger

01.01.2016
06.10.2015
07.03.2016
26.01.2016
25.12.2016
01.09.2016
01.01.2017
01.09.2017
01.01.2017
01.05.2019
01.07.2019
01.03.2021
01.10.2022
01.05.2016
03.12.2015
01.09.2017
01.05.2018
01.09.2019
01.08.2022

Projektstart

31.12.2018
05.10.2018
30.11.2018
30.06.2018
30.11.2019
30.08.2019
31.12.2019
31.07.2022
31.12.2019
31.12.2023
30.06.2020
28.02.2024
30.11.2024
30.04.2019
31.03.2019
31.08.2021
31.08.2018
31.03.2022
31.12.2024

Projektende

80%
80%
80%
80%
80%
80%
80%
80%
60%
80%
30%
60%
80%
80%
60%
80%
30%
60%
80%

Fördersatz

73.600,00 € 
77.410,40 € 
7.282,86 € 

17.062,82 € 
186.044,80 € 

57.405,78 € 
126.544,21 € 
13.238,72 € 

8.337,12 € 
83.535,13 € 
35.408,12 € 

64.980,08 € 
137.259,53 € 
49.049,84 € 
10.800,00 € 
77.376,00 € 
3.646,36 € 

34.825,32 € 
117.011,52 € 

 1.180.818,61 € 

 Fördersumme

92.000,00 € 
96.833,00 € 

9.992,20 € 
23.388,00 € 
241.459,75 € 
73.590,66 € 

179.100,00 € 
16.548,40 € 
13.895,20 € 

104.418,91 € 
118.027,07 € 

108.300,14 € 
171.574,41 € 
103.114,41 € 

30.000,00 € 
162.000,00 € 

54.750,00 € 
96.736,99 € 

243.774,00 € 

  1.939.503,14 € 

 Projekt- 
gesamtsumme



10 11

Im Herbst 2022 fanden mehrere SeniorInnennach-
mittage zu unterschiedlichen Themen (wie Aktiv im 
Alltag und Sturzvorbeugung) statt. Aus einem die-
ser SeniorInnennachmittage hat sich eine selbstor-
ganisierte SeniorInnenturngruppe gebildet, die im 
Jänner 2023 mit einer wöchentlichen Turnrunde ge-
startet hat. Im März fand die Messe GESUND & AKTIV 
mit mehr als 30 regionalen NetzwerkpartnerInnen 

aus dem Gesundheits-, Betreuungs- und Pflegebe-
reich statt. Abgerundet wurde die Messe von Fach-
vorträgen mit unterschiedlichen Schwerpunkten 
wie Erwachsenenschutzrecht, Vorsorgevollmacht 
und Patientenverfügung sowie Informationen bzgl. 
Kriminalprävention, die richtige Einnahme von Me-
dikamenten, ein Leben mit Herzschwäche und ei-
nem Demenzvortrag mit anschließendem Demenz-
parcours. 

Weiters gilt es, die Unterstützung der pflegenden 
Angehörigen zu verstärken. Dort wird vermehrt 
über persönlichen Kontakt und Gespräche Entlas-
tung geschaffen. Schulungen von pflegenden Ange-
hörigen werden in der 1:1 Betreuung und bei ihnen 
zu Hause durchgeführt werden.

Gemeinsam mit dem Frauenhaus Pinzgau wurde 
auch ein Frauenschwerpunkt zur Bewusstmachung 
des Themas Gewalt gesetzt. Es fand ein Vortrag von 
Prim. Dr. Adelheid Kastner mit dem Inhalt Pinzgau-
er Frauengespräche - Aufdrehen gegen Gewalt an 
Frauen mit anschließender Podiumsdiskussion 
statt. Aufgrund der Erreichbarkeit möglichst vieler 
Interessierter aus dem gesamten Pinzgau wurde 
der Vortrag in Bruck an der Glocknerstraße durch-
geführt.

Ziel des Projekts ist es, neben der Unterstützung und Beratung im Pflege- und Sozialbereich auch ein 
vermehrtes Augenmerk auf die psychosoziale Gesundheit zu legen. Der Vereinsamung soll mit aufsu-
chenden Tätigkeiten und Projekten entgegengewirkt werden. Neben der psychosozialen Gesundheit 
wird auch das Thema der Vorsorge in den Mittelpunkt gerückt. 

PROJEKTE

PROJEKTE 
GESUND IM OBERPINZGAU

zusätzliche Aufgabengebiete:
 ��Hilfe beim Ausfüllen von Anträgen wie  
Pflegegeld, Pensionsanträge (Invaliditäts- 
pension, Reha-Geld), Wohnbeihilfe, SUG, Selbst-
versicherung – Pflege; diverse Befreiungen 
(Rezeptgebühr, Gis-Gebühr und dgl.)
 ��Schnittstelle zu Ämtern und Behörden, Wohn-
baugenossenschaften, sozialen Hilfsdiensten
 ��Regelmäßige Kontaktbesuche zu KlientInnen;  
Vertrauensaufbau
 ��Unterstützung bei der Erhaltung bzw. Suche  
von Wohnraum 
 ��Beratung von pflegenden Angehörigen –  
Information über Hilfestellungen, Ausfüllen  

von Anträgen; Schnittstelle zu Hilfsdiensten; 
individuelle Schulung von Angehörigen für  
die Pflege zu Hause; Hilfestellung bei der  
Vorbereitung des Wohnraumes (Stellen von  
Anträgen) und benötigter Hilfsmittel für die 
Pflege zu Hause
 ��Kontakt zu Seniorenwohnhäusern – Hilfe- 
stellung beim Einzug in ein Seniorenwohnhaus; 
Hilfestellung beim Vorbereiten der Unterlagen, 
Kontakt zu Behörden bzgl. Pflegegelderhöhung
 ��Regelmäßiger Austausch mit den Netzwerk- 
partnerInnen wie sozialen Hilfsdiensten, Ämtern, 
Behörden, HausärztInnen, regionalen VereinenFR, 17.03. · 10.00-18.00 Uhr

SA, 18.03. · 10.00-17.00 Uhr
Nationalparkzentrum Mittersill
Gerlos Straße 18, 5730 Mittersill

SIND SIE INTERESSIERT AN THEMEN RUND UM DIE GESUNDHEIT?
Wir bieten ein breit gefächertes Programm zu Vorsorge, Dienstleistungs-
angebote, Sicherheit, Reisen, Weiterbildung, Sport und Kosmetik sowie 
Vorträge und vieles mehr.

DIE MESSE IM PINZGAU

GESUND & AKTIV

EINTRITT FREI!

ORT: Oberpinzgau 
PROJEKTTRÄGER: �Leader Region National-

park Hohe Tauern

FÖRDERSUMME: € 137.259,53 
FÖRDERUNGSHÖHE: 80 %

Auf einen Blick:

PROJEKTE
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PROJEKTE PROJEKTE

Piesendorf hat bereits seit Jahren ein gut funktio-
nierendes Seniorenheim in unmittelbarer Nähe des 
Ortskerns. 

Seit ein paar Jahren gibt es auch in der näheren 
Umgebung des Seniorenheimes ein Gebäude, in 
dem ein Arzt, das Seniorenstüberl, das vom Hilfs-
werk betriebene Tageszentrum sowie die Wohnun-
gen des Betreubaren Wohnens untergebracht sind. 
Neben diesem Gebäude befindet sich ein Bachlauf 
und auf der anderen Seite ist der Friedhof. Der 

Ortskern von Piesendorf ist daher der perfekte Ort 
für das Generationenplatzl. Es beinhaltet den klei-
nen Bachlauf, der zum Verweilen einlädt und der 
aufgrund der zahlreichen Beschattungen auch im 
Hochsommer genutzt werden kann. Das Generati-
onenplatzl bietet den BewohnerInnen der Häuser 
einen erholsamen Aufenthaltsort, wo sie im Frei-
en sitzen, dem Wasser lauschen oder Kinder beim 
Spielen beobachten können. Das Platzl soll ein fre-
quentierter Ort zum Erholen, Verweilen und zur Be-
gegnung für alle PiesendorferInnen werden.

Im Zuge eines BürgerInnenbeteiligungsprojekts in Piesendorf wurde als eine Maßnahme die Gestaltung 
eines Generationenplatzls herausgearbeitet. 

GENERATIONENPLATZL

FREIES RADIO PINZGAU – RADIOFABRIK

Ein Radio, das von den Menschen im Pinzgau selbst 
gemacht wird. Wo Brauchtum genauso selbstver-
ständlich ein Thema ist, wie Männer-Gesundheit, 
Geschlechter-Diversität, Lokalsport, Jugendkultur, 
Migration, Mundart-Rap oder eine Ausstellung mit 
dem Titel #empowered Weiberleit. Und dazu viel 
Musik von Gruppen aus der Region. Das ist die Idee 
vom Freien Radio Pinzgau, das 2022 gemeinsam mit 

der Radiofabrik Salzburg gestartet wurde. Die Vision 
ist klar: Radio Pinzgau soll in den nächsten Jahren 
ein eigenständiger Sender für den Bezirk Zell am 
See werden – gemeinnützig, nicht-kommerziell und 
mit einem offenen Zugang. 

Das heißt, prinzipiell können alle Personen, Grup-
pen und Vereine on air gehen.

Zu empfangen ist das Freie Radio Pinzgau derzeit 
online als Live-Stream und im Kabel der Salzburg 
AG. Gesendet wird aus dem Studio Sonnengarten 
in Zell am See/Limberg. In einem Sendefenster der 
Radiofabrik Salzburg gehen jeden Samstag ab 15 
Uhr Sendungen wie Treffpunkt Pinzgau oder Wos 
sogga? on air. Bis 2024 wird es eine eigene Frequenz 

für den Empfang über Antenne geben. Die im Inner-
gebirg übliche Begrüßungsformel Wos sogga? ist 
auch das Motto im Freien Radio Pinzgau: 

Es geht darum, zu erfahren, was die Menschen zu 
sagen haben. Und ihnen die Möglichkeit zu geben, 
das im Radio und in Podcasts zu tun.

Wer Radio machen möchte, absolviert zuerst ei-
nen Workshop und lernt Grundlegendes über Sen-
dungsgestaltung, Live-Studiotechnik und Medien-
recht. Die Radiofabrik ist ausgewiesene Expertin 
in der Vermittlung von Medienkompetenz. Von ihr 
betreute Produktionen mit Schulen und Jugendli-
chen wurden mehrfach ausgezeichnet. In Zusam-
menarbeit mit dem Bildungszentrum Saalfelden, 

der HBLW Saalfelden oder der 
Stadtbücherei Zell am See 
werden laufend Workshops 
angeboten, damit das Freie 
Radio Pinzgau weiter wach-
sen kann. 

www.radiopinzgau.at 

Die Idee vom Freien Sender

Hörenswert im Pinzgau

Mehr Medienkompetenz

ORT: Piesendorf 
PROJEKTTRÄGER: Gemeinde Piesendorf

FÖRDERSUMME: € 35.408,12
FÖRDERUNGSHÖHE: 30 %

ORT: Pinzgau 
PROJEKTTRÄGER: �Regionalentwicklungs- 

verein Pinzgau      

FÖRDERSUMME: € 117.011,52
FÖRDERUNGSHÖHE: 80 %

Auf einen Blick:
Auf einen Blick:
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Mit diesem Gedanken wurde in Kooperation mit dem 
Musikum Mittersill, der Leader Region Nationalpark 
Hohe Tauern und der Trachtenmusikkapelle Neukir-
chen das Projekt Bläserklasse für „Junggebliebene“ 
verwirklicht. Der Unterricht fand über zwei Jahre, 
wöchentlich abwechselnd im Ensemble- und Or-
chesterunterricht statt. In dieser Zeit wurde Neues 
erlernt und bereits Gelerntes wieder gefestigt. Für 
den musikalischen Leiter Christian Stallner war es 

enorm wichtig, das Miteinander zu fördern und den 
Spaß am gemeinsamen Musizieren in den Vorder-
grund zu stellen. Die Bläserklasse ist ein modernes, 
motivierendes und effektives Musikunterrichtskon-
zept, durch welches Konzentration, vernetztes Den-
ken, Selbstvertrauen und Teamfähigkeit gefördert 
wird. Durch aktives Musizieren in der Gruppe wer-
den die Lerninhalte verständlicher und somit der 
Unterricht motivierender für die TeilnehmerInnen.

Das Festival. Hohe Tauern. ist ein Festivalprojekt, das 
die Einzigartigkeit eines Natur- und Lebensraums 
und die Einzigartigkeit von Kultur zusammenbrin-
gen will. Kultur soll hier nicht ausschließlich in 
engem Sinne als Klassik-Event gesehen werden, 
sondern auch als gewachsene Tradition, die an den 
Lebens- und Kulturraum gebunden ist und von den 
Menschen dort seit Jahrhunderten gepflegt wird. 
Ziel ist es, ein alljährlich im Herbst stattfindendes 
Festival zu etablieren, das zum einen Konzertveran-
staltungen, zum anderen auch Meisterklassen zur 
Nachwuchsförderung beinhaltet. Ausgehend von 
Mittersill als „Homebase“ werden Veranstaltungen 
in der gesamten Region Oberpinzgau durchgeführt, 

an besonders prägnanten, aber auch ungewöhnli-
chen Orten: in Burgen und Schlösser der Region, 
Museen, Kirchen, Bergwerke, aber auch besondere 
Plätze in der freien Natur. Im Bereich der Klassik 
werden neben KünstlerInnen mit Bezug zu Stadt/
Land Salzburg, wie Bachchor Salzburg, Lehrende 
des Mozarteums etc., weitere internationale Künst-
ler eingeladen. Im Bereich der Volksmusik werden 
vor allem regionale MusikerInnen und Musikgrup-
pen eingebunden, aber auch MusikerInnen und 
MusikantInnen aus verschiedenen Regionen Euro-
pas werden zu Gast sein. Das Meisterklassen-Ange-
bot richtet sich ausdrücklich auch an den musika-
lischen und künstlerischen Nachwuchs der Region.

Die Räumlichkeiten sind rund 60 m2 groß und befin-
den sich im Anschluss an das Depot des Museums. 
Das Archiv wurde mit adäquaten Archivmöbeln 
ausgestattet. Rollcontainer für alle Dokumente und 
Fotos sowie versperrbare Kästen in ausreichender 
Anzahl wurden angeschafft. Ein Luftmessgerät kon-
trolliert die Raumatmosphäre, sodass die Objekte 
keine Schäden nehmen und lange erhalten werden 
können. 

Die Stadtarchivarin Gundi Egger ist 2023 Hannes 
Wartbichler nachgefolgt und baut das Archiv stetig 
aus. Neben der Digitalisierung der Archivalien und 
der Museumsobjekte finden regelmäßige Treffen 
mit den ArchivarInnen des Oberpinzgaus statt. Die 
vergangene Geschichte sollte in Erinnerung blei-

ben und Interessierte sollen die Möglichkeit haben, 
gesammelte Fotos, Dias, Zeitungsausschnitte, Bro-
schüren, etc. auch direkt ansehen zu können.

Neben der öffentlichen Zugänglichkeit dient das 
Archiv weiters als Anlaufstelle für alle Menschen, 
die etwas abgeben möchten. Oft passiert es, dass 
bei Verlassenschaften oder Übersiedlungen viele 
alte Dinge zum Vorschein kommen, aber keiner et-
was damit anfangen kann. Die ArchivarInnen helfen 
gerne bei der Durchsicht und freuen sich, wenn sie 
etwas Spannendes für das Archiv entdecken. Der 
Fundus der Archive spiegelt unsere Kultur und Tra-
dition längst vergangener Tage wider und hilft uns 
die Geschichte zu verstehen, um gute Entscheidun-
gen für die Zukunft treffen zu können. 

Festival Hohe Tauern

KULTURRAUM HOHE TAUERN

Bläserklasse für „junggebliebene“ MusikantInnen
Es ist nie zu spät - für das Erlernen eines Instrumentes gibt es keine Altersbegrenzung!

ARCHIV PINZGAU
Das Stadtarchiv von Mittersill wurde im Zuge der Umbauarbeiten im Felberturm Museum in das Muse-
umsareal übersiedelt und soll zukünftig ein allgemein zugängliches Archiv werden. 

ORT: Oberpinzgau
PROJEKTTRÄGER: �Leader Region National-

park Hohe Tauern

FÖRDERSUMME: € 138.321,25
FÖRDERUNGSHÖHE: 60 %

ORT: Mittersill
PROJEKTTRÄGER: �Regionalverband  

Oberpinzgau

FÖRDERSUMME: € 191.558,16 
FÖRDERUNGSHÖHE: 60 %

Auf einen Blick: Auf einen Blick:

PROJEKTE
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Eine Forschungsarbeit von Prof. Ilka Peter war der 
Ausgangspunkt für dieses Projekt. Die Tanzpäd-
agogin hat sich von 1930 bis 1968 mit den Kenn-
zeichnungen der Schafsohrmarken befasst. Dass 
ihre Aufzeichnungen Thema einer umfangreichen 
Studie sein würden, hätte sie sicher gefreut. Ihre 
Arbeit ist zwar nicht mehr vollständig erhalten, 
wohl aber Teile davon. Ilka Peters Skizzen zeigen 
die früher üblichen Einritzungen und Einschnei-
dungen an den Schafsohren – die „Morch“. Die Ver-
schiedenartigkeit jedes Bauern war wichtig, weil 
ein Schäfer oft 400 Schafe von 40 bis 50 Landwir-
tInnen betreuen musste. Heute tragen die Schafe 
Plastik-Ohrmarken mit zwölfstelligen Zahlen. Das 
Projekt SchafOhrMarke schlägt die Brücke zwi-
schen beidem und damit zwischen Agrargesell-
schaft und moderner Informationsgesellschaft. 
Projektträger war die Leader Region Nationalpark 
Hohe Tauern, der Verein TAURISKA sorgte für die 
Umsetzung. Gestern wie heute ist die Schafwirt-
schaft wichtig für die Region. In der Landwirtschaft 

ebenso wie in der Religion; in der Kunst und Kultur, 
ja sogar in der Musik. So war das Spektrum an Teil-
nehmerInnen groß, reichte von der Bauernschaft 
über KünstlerInnen, WissenschaftlerInnen, Schüle-
rInnen, LiteratInnen, KöchInnen bis hin zu Filme-
macherInnen und SchriftstellerInnen. Viele Vor-
träge, Diskussionen und Kohr-Cafés rundeten das 
Projekt SchafOhrMarke ab. Die Musik war ohnedies 
ein ständiger Begleiter aller Veranstaltungen - 
vom Tauernecho mit Lukas und Tobias angefangen, 
bis hin zum Geigenspiel durch Michael Malkiewicz 
auf Schafdarm-Saiten. Dass die Ausstellung Scha-
fOhrMarke auch durch einen digitalen Rundgang 
bequem von zuhause aus erschlossen werden 
konnte, ist Stephanie Brennsteiner und Micha-
el Riedmann zu verdanken. Im Zuge des Projekts 
posteten darüber immer wieder SchäferInnen und 
SchafsliebhaberInnen aus ihrer Fülle an Erfahrun-
gen auf Twitter, Instagram und Facebook.

www.tauriska.at/schafohrmarke

Die Großarler Volksschule Au wurde 2016 aufgelas-
sen, da die SchülerInnen in die neue Volksschule 
in Großarl übersiedelten. 

Das Gebäude sollte nicht leer stehen und so einig-
te man sich kurze Zeit später, die alte Volksschu-
le in die Berg-Schule Großarl umzufunktionieren. 
Es soll ein Ort der Begegnungen geschaffen wer-
den, in dem sich alles um die Themen Bewegung, 
Bergsport, Gesundheit, Bildung, Kunst und Kultur 
dreht. Mit Kursen, Schulungen, Projekten, Infor-
mationsveranstaltungen und Ausstellungen sollen 
alle Altersgruppen in Großarl und der Umgebung 
angesprochen werden. 

Das umfangreiche Raumangebot wird von vier Ver-
einen, nämlich der Salzburger Volkshochschule, 

dem Alpenverein Sektion Großarl-Hüttschlag, dem 
Verein BERG-GESUND und der Alpenverein Akade-
mie, bestmöglich genutzt. 

Durch die Situierung der verschiedensten Vereine 
unter einem Dach können innovative Synergieef-
fekte geschaffen werden, da diverse Einrichtungen 
gemeinsam genutzt werden und äußerst attraktive 
Kursangebote entstehen. So wurden bereits Mal- 
und Töpferkurse, Foto- und Instagram-Workshops, 
Jazzercise-Kurse und Kletterkurse angeboten. 

Auch die Ausstellung berg & kunst war so erfolg-
reich, dass einige Werke auf Dauer im Obergeschoß 
der Berg-Schule ausgestellt bleiben. 

www.berg-schule.at 

SCHAFOHRMARKE

BERG-SCHULE GROSSARL

ORT: Pinzgau
PROJEKTTRÄGER: �Leader Region National-

park Hohe Tauern

FÖRDERSUMME: € 47.816,00
FÖRDERUNGSHÖHE: 80 %

Auf einen Blick:

ORT: Großarl
PROJEKTTRÄGER: �Verein Berg-Schule 

Großarl

FÖRDERSUMME: € 64.980,08
FÖRDERUNGSHÖHE: 60 %

Auf einen Blick:

“

Das Projekt SchafOhrMarke ist ein innovatives 
Kulturprojekt, welches die drei Worte Schaf, 
Ohr, Marke im wechselseitigen Zusammenspiel 
in all seinen Facetten beleuchtet. 

PROJEKTEPROJEKTE
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Schon bei den ersten Tanzproben herrschte gro-
ßes Interesse und so sind von Beginn an bereits 
ca. 30 Kinder bei D’Jungen Pinzgauer mit dabei. 
Zusätzlich begleiten 13 Kinder, die die musikalische 
Ausbildung genießen, das Projekt. Für die Aus- und 
Weiterbildung unterstützen die zwei Referenten 
Eva Radacher und Roland Weiß die jungen Schuh-
plattler und TänzerInnen. Viel Spaß bereitet den 
Kindern und Jugendlichen die Arbeit mit alternati-

ven Instrumenten wie Kuhglocken, Alphörnern, etc. 
Dabei unterstützt sie Jochen Wörister. Auch bei der 
Ausbildung von Kindern mit Beeinträchtigungen 
haben D’Jungen Pinzgauer Erfolge zu verzeichnen 
und zeigen bei Veranstaltungen tolle traditionelle 
Darbietungen. Ab Herbst 2023 wird die junge Hei-
matgruppe verschiedene Schulen besuchen und 
gemeinsam ihr Programm präsentieren und kleine 
Workshops veranstalten. 

Das Projekt „Jugend lebt Brauchtum“ startete im Oktober 2022 und zielt darauf ab, Kindern und Jugend-
lichen im Pinzgau das Schuhplattln und den Volkstanz als wichtige Teile unseres Brauchtums näher zu 
bringen.

Das Projekt sieht vor, Bushaltestellen des öffent-
lichen Verkehrs sowie des Schulbusses mit einer 
hohen Frequenz im gesamten Pinzgau zu verbes-
sern, indem die Haltestellen mit einer digitalen 
Fahrplananzeige ausgestattet werden. Die digitalen 
Fahrplananzeigen sollen barrierefrei, sicher und 
langlebig/witterungsbeständig ausgestaltet sein. 
Außerdem sollen sie neben einer Echtzeitanzeige 
auch andere Informationen transportieren können. 
Das Ziel der Maßnahme ist es, den öffentlichen 
Verkehr für SchülerInnen, BürgerInnen sowie Gäste 
attraktiver zu gestalten. 

Mithilfe der digitalen Fahrplananzeigen soll sich 
die Nutzung der öffentlichen Verkehrsmittel durch 

Einheimische spürbar erhöhen. Neben der Taktung 
sind die Haltestellen ein zentraler Punkt, wie der 
öffentliche Verkehr komfortabler und attraktiver 
gestaltet werden kann. 

Außerdem sollen die Gäste dazu bewegt werden, 
mit den öffentlichen Verkehrsmitteln anzureisen 
oder zumindest während des Aufenthalts in der 
Region ihr Auto stehen zu lassen und mit dem Bus 
zu den Ausflugszielen zu reisen. Die digitalen Fahr-
plananzeigen spielen hier eine wesentliche Rolle, 
um die Situation zu verbessern. Insgesamt sollen 
88 Fahrplananzeigen im gesamten Bezirk Zell am 
See errichtet werden, die ab März 2023 ausgehängt 
werden. 

JUGEND LEBT BRAUCHTUM

DIGITALE FAHRPLANANZEIGE

ORT: Pinzgau	
PROJEKTTRÄGER: Verein D’Jungen Pinzgauer

FÖRDERSUMME: € 97.904,00
FÖRDERUNGSHÖHE: 80 %

Auf einen Blick:

ORT: Pinzgau
PROJEKTTRÄGER: ÖPNV

FÖRDERSUMME: € 153.909,72
FÖRDERUNGSHÖHE: 60 %

Auf einen Blick:

PROJEKTE
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Mit einem Kunstroas-Wanderweg soll das Kultur- 
mit dem Naturerlebnis in Großarl verbunden wer-
den. KünstlerInnen können quasi als Artist-in-Resi-
dence während ihres Aufenthalts in Interaktion mit 
der Almenlandschaft an einer Kunstroas arbeiten, 
die im Sommer von Gästen und Einheimischen er-
wandert werden kann. Das Projekt Kunstroas soll 
neue, jüngere und auch urbane BesucherInnen 
anlocken, es richtet sich aber auch gleichzeitig an 

das einheimische Publikum. Durch den unmittel-
baren Bezug zum Ort und seiner Landschaft wird 
Wissen über das Tal der Almen weitergegeben und 
ein interkultureller Austausch ermöglicht. Zusätz-
lich können mit Schwerpunktthemen wie Fernblick, 
Peak, etc.  neue, spannende Ausstellungen auf dem 
Wanderweg gestaltet werden.

www.kunstroas.at

„Kunstroas“ Wanderweg im Großarltal

Der Ursprung der Pinzgauer Kultur beginnt in Ut-
tendorf. Der Oberpinzgauer Ort ist ein archäolo-
gischer Fundpunkt überregionaler Bedeutung mit 
weitreichenden Handelsbeziehungen. Nur hier sind 
an einer Stelle alle Bereiche vorgeschichtlicher Le-
bensweisen erfasst: Siedlung, Gräberfeld, Bergbau 
und Handelswege der Kelten. 

Im Jahr 2000 wurde begonnen, die Siedlung zu 
rekonstruieren und das Thema Kelten sichtbar zu 
machen. Ziel dieses Projekts ist es, das Keltendorf 
nicht nur mit einer Führung besuchen zu können, 
sondern einen Ort der Begegnung zu gestalten. Da-
für ist vor allem der Eingangsbereich als zentrale 
Anlauf- und Orientierungsstelle ausschlaggebend. 
Zusätzlich sollen die Gebäude und Ausstellungs-
räume anhand von zweisprachigen Ausstellungs-
texten eine Informationsbeschaffung für Besucher- 

Innen bieten. Über QR-Codes und Audioguides kön-
nen Zusatzinformationen übermittelt werden. Mit 
der Errichtung von interaktiven Werkstätten soll die 
Handwerkskunst der Kelten erfahrbar und erlebbar 
gemacht werden. In Aktivprogrammen werden bei-
spielsweise die Herstellung von Schmuck, Mehl, 
Kräutersalz oder Töpferwaren angeboten. Die Tä-
tigkeit und Arbeitsweise von ArchäologInnen wird 
anhand einer Ausgrabungsstätte gezeigt. Dadurch 
werden die Kinder und Jugendlichen selbst zu For-
scherInnen. Auch Schulen sollen diese interaktiven 
Werkstätten nutzen. Dafür werden Vermittlungs-
programme ausgearbeitet, um so das Bewusstsein 
für die Vergangenheit und das lokalhistorische Kul-
turgut des Heimatortes zu schaffen. 

www.museumswelten-hohetauern.at/
keltendorf-uttendorf

GROSSARLER KUNSTROAS

KELTENDORF UTTENDORF

ORT: Großarl
PROJEKTTRÄGER: TVB Großarl

FÖRDERSUMME: € 36.594,00
FÖRDERUNGSHÖHE: 60 %

Auf einen Blick:

ORT: Uttendorf
PROJEKTTRÄGER: �Zukunftskollegium  

Uttendorf

FÖRDERSUMME: € 152.854,47
FÖRDERUNGSHÖHE: 60 %

Auf einen Blick:

PROJEKTE
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Die Tauernscheckenziege ist eine beinahe ausge-
storbene Gebirgsziegenrasse, die durch die mar-
kante Färbung ihres Felles aber auch durch ihren 
Charakter und ihre außergewöhnlichen Eigen-
schaften beeindruckt. Heute fasziniert sie Lieb-
haberInnen und ZüchterInnen gleichermaßen. 
Das Herkunftsgebiet der Tauernschecken ist die 
Region Pinzgau. Dank des Züchters, Hans Wallner, 
überlebten die letzten Exemplare dieser Rasse - 
mittlerweile gibt es wieder 210 Tauernschecken-

züchterInnen mit fast 1.500 Herdebuchtieren. Um 
das Wissen über die Rasse zu bewahren, wurde 
eine transportable Ausstellungs-KISTE initiiert. Als 
Trägerverein erhält der Raurisker Traditionsverein 
auch finanzielle Unterstützung von der Gemeinde 
Rauris sowie dem Tourismusverband. Das Projekt-
team besteht aus dem Züchter DI Adalbert Böker, 
Johann Wallner, Michael Fazokas und Christian Sil-
bergasser. Der Nationalpark Hohe Tauern (Direktor 
Urban) unterstützt das Projekt ebenso. 

Die KISTE enthält Schautafeln, ein Tablet für Vi-
deos und diverse Gegenstände (Fell, Hörner, Glocke, 
Buch, etc.). Dank der mobilen Ausführung wird sie 

Schulen, Messen und ZüchterInnenveranstaltungen 
bereichern. 

www.mythos-tauernschecken.com

Die Kiste

MYTHOS TAUERNSCHECKEN 

ORT: Rauris
PROJEKTTRÄGER: Raurisker

FÖRDERSUMME: € 32.153,40   
FÖRDERUNGSHÖHE: 60 %

Auf einen Blick:

PROJEKTE

GASTEIN MORGEN 

ORT: Gastein
PROJEKTTRÄGER: Verein EinGastein

FÖRDERSUMME: € 30.290,56
FÖRDERUNGSHÖHE: 60 %

Auf einen Blick:

Der Arbeitskräftemangel ist allgegenwärtig und 
betrifft alle Branchen im Gasteinertal. Das Projekt 
Gastein Morgen – Arbeitswelt und Lebensraum ist 
deshalb ein Projekt für die ganze Bevölkerung. Tou-
rismus, Handwerk, Handel und Dienstleistung, die 
Landwirtschaft und die öffentlichen Institutionen: 
alle brauchen sich gegenseitig. Und alle brauchen 
gut ausgebildete Menschen, von der Fachkraft bis 
hin zum akademischen Beruf. Mit dem Projekt soll 
die Vielfalt der attraktiven Berufe und die hohe Le-
bensqualität im Gasteinertal sichtbarer werden. 

Das Projekt Gastein morgen – Arbeitswelt und Le-
bensraum enthält viele kleine Bausteine, die zu ei-
nem großen Ganzen verschmelzen sollen.

Beim ersten Baustein Gastein begreifen werden auf 
einer überdimensionalen begehbaren Landkarte 
die wirtschaftlichen Zusammenhänge im Tal erklärt 
und die vielen Berufe vorgestellt. Altersgerecht (be-
vorzugt Volksschulalter) soll die Begeisterung für 
die verschiedenen Berufe geweckt und die Vielfalt 
des Lebensraumes und der Arbeitswelt Gastein be-
greiflich gemacht werden. 

Der zweite Baustein Die EinGa-
stein Akademie bietet in Zusammenarbeit mit Bil-
dungsinstitutionen und Betrieben verschiedene 
Fortbildungen und Kurse an (z.B. Social-Media-Kurs, 
Staplerschein, etc.)

Der dritte Baustein, die Gasteiner Lehrlingscard, 
enthält zahlreiche Aktionen und Rabatte für die 
Lehrlinge. Die Benefit-Karte ist über die Mitglieds-
betriebe des Wirtschaftsvereines EinGastein erhält-
lich. Anknüpfend an den dritten Baustein beinhaltet 
der vierte Baustein die Gasteiner Lehrlingsmesse. 
Diese findet jährlich zu Schulbeginn für das ge-
samte Tal in der Hauptschule Bad Hofgastein statt 
und hat schon viele Lehrlinge mit ihren künftigen 
Lehrbetrieben zusammengeführt. Als weitere Bau-
steine des Projekts Gastein morgen – Lebensraum 
und Arbeitswelt wollen Imagekampagnen in Zeitun-
gen und auf Social-Media sowie die Regionalmesse 
des Wirtschaftsvereines EinGastein im Frühjahr 2023 
den attraktiven Lebensraum und die vielfältige Ar-
beitswelt aufzeigen.

www.eingastein.at 
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Was machen die Sennleute im Winter? Wie viel 
Liter Milch braucht man für ein Kilogramm But-
ter? Welche Tiere leben am Bauernhof, welche im 
Wald? Wie verhält man sich richtig beim Aufeinan-
dertreffen mit Weidetieren? 

Antworten auf diese und viele weitere Fragen fin-
den sich in dem Heft, dazu die Infos zu allen be-
wirtschafteten Hütten im Großarltal. Ideengeberin 
Bettina Huber (Bäuerin Prommeggbauer in Großarl 
& Sennerin auf der dazugehörenden Filzmoosalm): 
„Ziel des Heftes ist es, Gäste wie Einheimische mit 
kindgerechten Texten und vielen Bildern besser 
über das Leben auf der Alm zu informieren, um so 
letztlich nicht nur das Wissen zu erhöhen, sondern 
auch das richtige Verhalten zu verbessern und die 
Wertschätzung für die harte Arbeit auf der Alm und 
die hochwertigen Produkte unserer Almbauern 
und -bäuerinnen zu steigern.“ 

Zudem wurden in der Nationalpark-Streetart-Gal-
lery im Rahmen einer Kunstaktion ausgewählte 
Tiere des Nationalparks Hohe Tauern bildlich qua-
si ins Ortszentrum geholt, um so mehr über den 

Lebensraum und die wunderbare Natur zu erfah-
ren, diese erlebbar zu machen und zugleich das 
Ortszentrum zu beleben.

Bereits 1995 gab es einen historischen Säumer-
zug von Oberitalien bis nach Bayern (Chiemsee). 
Der ORF hat diese Säumerzüge historisch nachge-
stellt und aufgezeichnet. In zwei Regionen wurden 
Schulprojekte mit Saumtieren durchgeführt – da-
bei wurde erkannt, dass das Wandern mit den 
Saumtieren sehr großen Anklang bei den Kindern 
und Jugendlichen findet. Weitwandern boomt, es 
vereint drei Dinge: Freiheit, Genuss und Verbun-
denheit. Dies hat den Projektträger und seine 
PartnerInnen veranlasst, das Thema Saumhandel 
sowohl touristisch als auch als neue Marke zu eta-
blieren und für die Bevölkerung und Gäste enkel-
tauglich zu machen. Alle PartnerInnen profitieren 
durch die guten Netzwerke zu den europäischen 
Säumervereinen.

Die große Herausforderung ist, dass altes Wissen 
zum Thema Saumhandel verloren geht, wenn un-

sere Generation sich diesem Thema jetzt nicht 
annimmt. Ausgehend von Schulprojekten mit 
Saumtieren hat der Tourismus die Begeisterung 
für dieses Thema erkannt. Kinder und Jugendliche 
vergessen beim Wandern mit Saumtieren jegliches 
Müdigkeitsgefühl. Es soll ein neues, authentisches 
touristisches Produkt zum Thema Weitwandern 
auf den Spuren der Säumer erarbeitet werden, bei 
welchem buchbare Angebote für geführte Touren 
oder Individualreisende geschaffen werden. 

Der Weitwanderweg führt über fünf Tourismusregi-
onen von Kirchberg/Tirol nach Hermagor/Kärnten. 
Sektorenübergreifendes Arbeiten ermöglicht neue 
Netzwerke und Kontakte sowie einen größeren 
Wirkungsbereich für den Aufbau und die Pflege 
des Bekanntheitsgrades dieses Tourismusangebo-
tes –  und damit für die angestrebte, dauerhafte 
Erzielung einer attraktiven Wertschöpfung.

Die Alpen waren nie eine Barriere zwischen dem Oberitalienischen Raum und dem Süddeutschen Raum. 
Von den Universitäten Salzburg und Innsbruck wurden archäologische Funde von Säumern und Reisen-
den am Tauern wissenschaftlich bestätigt. Den Höhepunkt des Saumhandels bildeten das 12. und 13. 
Jahrhundert. Hier wurde den Regionen entlang der Strecke von Kirchberg in Nordtirol bis Hermagor in 
Kärnten eine große wirtschaftliche Bedeutung zu Teil.

Stickerheft „Komm mit auf die Alm!“

Viel Wissenswertes rund um das Thema Alm, den achtsamen Umgang mit der Natur und das spielerische 
Sammeln von Klebebildern vereint das Stickerheft „Komm mit auf die Alm!“. WEITWANDERN – AUF DEN SPUREN DER SÄUMER

STICKERHEFT GROSSARL

ORT: Kitzbühel
PROJEKTTRÄGER: TVB Kitzbühel

FÖRDERSUMME: € 19.097,28
FÖRDERUNGSHÖHE: 60 %

Auf einen Blick:

ORT: Großarl
PROJEKTTRÄGER: Nationalparkverein 

FÖRDERSUMME: € 24.021,68
FÖRDERUNGSHÖHE: 60 %

Auf einen Blick:

PROJEKTE
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Seit August 2021 ist der Regionalladen Mittersill 
mit einer Selbstbedienungskasse in Betrieb. An-
fängliche Schwierigkeiten im Umgang mit der Kas-
se und dem selbstständigen Zugang zum Laden 
(automatisches Öffnen und Schließen der Türe) 
haben durchaus einige Zeit in Anspruch genom-
men. Nach wie vor ist es nicht leicht, die KundIn-
nen von der Einfachheit der Bedienung der Kasse 
zu überzeugen.

Nach einem anfänglichen Run auf den neuen 
Selbstbedienungsladen hat sich mittlerweile ein 
stabiler Kundenstock eingefunden. Eine Steige-
rung des Umsatzes ist langfristig jedoch nötig. Jo-
hanna Langer hat einen guten Überblick über den 
Warenstand und kontrolliert regelmäßig, was ver-
kauft wurde und ob etwas fehlt. Bisher gibt es kei-

ne nennenswerten Probleme mit Diebstahl oder 
Vandalismus. Im Gegenteil, häufig findet sie mehr 
Geld in der Barkasse vor, als erwartet.

Das biologische, regionale und fair produzierte 
Produktsortiment wird laufend erweitert und an 
die Bedürfnisse der KäuferInnen angepasst. Johan-
na Langer ist außerdem sehr bemüht, vor allem 
neue, lokale LieferantInnen zu gewinnen.

Aufgrund der instabilen Hangsituation und der da-
mit verbundenen aufwendigen Sanierungen der 
Kitzlochklamm wird eine Neuanlage mit Steg und 
Stiegen gebaut, um den laufenden Betrieb sicher 
aufrechterhalten zu können. Die neue Brücke wird 
über die Rinne der Einsiedelei führen. Danach er-

folgt der Aufstieg mit sieben Ebenen und neuen 
Stiegen, wobei insgesamt ca. 30 Meter Höhenun-
terschied überwunden werden müssen. Zusätzlich 
werden ein Aussichtspunkt mit beeindruckenden 
Ausblicken in die Klamm und ein schon lange ge-
wünschter Fotopoint errichtet. 

TEUFELSTREPPE TAXENBACH

REGIONALSHOP FOODCOOP
ORT: Taxenbach	
PROJEKTTRÄGER: Gemeinde Taxenbach

FÖRDERSUMME: € 126.060,35
FÖRDERUNGSHÖHE: 30 %

Auf einen Blick:

ORT: Mittersill
PROJEKTTRÄGER: Verein COOPinzgau

FÖRDERSUMME: € 21.612,37
FÖRDERUNGSHÖHE: 40 %

Auf einen Blick:

PROJEKTE
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Der Pinzgau setzt sich für mehr Klimaschutz in der 
Region ein und will den bereits jetzt spürbaren Aus-
wirkungen des Klimawandels aktiv begegnen. 

Dazu sind im Pinzgau vier Klimamodellregionen 
(KEM Tourismus, KEM Nachhaltiges Saalachtal, KEM 
Pinzgau Nationalparkregion und KLAR! Pinzgau) ent-

standen, die nun alle Gemeinden im Bezirk abde-
cken. Klima- und Energie-Modellregionen (KEM) und 
Klimawandel-Anpassungsmodellregionen (KLAR!) 
sind Programme des Klima- und Energiefonds. Ge-
meinden, die Klimaschutz und Klimawandelanpas-
sung in ihren Regionen vorantreiben wollen, kön-
nen sich für diese Förderprogramme bewerben.

Die KEM Pinzgau Nationalparkregion ist eine von 
121 Klima- und Energie-Modellregionen in Ös-
terreich und deckt 15 Gemeinden des Pinzgauer 
Salzachtals ab. Sie wurde 2013 gegründet und ver-
folgt das Ziel, die Energiewende und den Klima-
schutz im Pinzgau voranzutreiben.

Die KEM-Regionen in Österreich wollen gemein-
sam mit den Gemeinden den Ausstieg aus fossi-
ler Energie bewältigen. Dies soll durch saubere 

Energiegewinnung aus Sonne, Wind, Wasser und 
Bioenergie geschafft werden. Weitere Bereiche in 
denen sich die Modellregionen mit PartnerInnen 
engagieren lauten: Mobilität, Nachhaltiges Bauen, 
Nachhaltigkeit im Tourismus und Bewusstseins-
bildung. Die Modellregionen sollen Vorreiter sein 
und die Klimaschutzziele von Land und Bund auf 
Gemeindeebene umsetzen, indem sie die Bevöl-
kerung in das Geschehen einbinden. Die konkre-
ten Ziele der KEM Pinzgau Nationalparkregion 

Zielsetzung ist die Umsetzung eines neuen Weit-
wanderangebotes für den ambitionierten Outdoor- 
und Wandergast in der Ferienregion Nationalpark 
Hohe Tauern, um diese wachsende Zielgruppe mit 
einem zielgerichteten Produkt anzusprechen. In 
der ersten Projektphase wurden zehn Etappen mit 
150 km Länge und 9.000 hm umgesetzt. Der Vermar-
kungsstart erfolgte im Sommer 2021. Mit Dynamic 
Packaging und zielgruppenorientierten Wander-
paketen inkl. nachhaltigen Mobilitätsservices (An-
reise, Gepäcktransport etc.) wurden die jeweiligen 
Angebote regional, saisonal und kundenspezifisch 
abgestimmt. Geplante Maßnahmen wurden konkret 
in der Infrastruktur im Bereich der Beschilderung 
bzw. mit Informationstafeln bei Aussichts- und Fo-
topoints umgesetzt. Der Schwerpunkt liegt jedoch 
in den gemeinsamen Werbeaktivitäten: Erstellung 
von Print- und Online Werbemittel sowie der Um-
setzung einer Landingpage: hohetauerntrail.at und 
der Vermarktung des Angebotes in den jeweiligen 

Zielmärkten und Zielgruppen. Hohe Tauern Panora-
ma Trail - Auf Augenhöhe mit Österreichs höchsten 
Bergen bildet die zentrale Marketingbotschaft und 
stärkt zudem die Marke Hohe Tauern in der Außen-
wirkung. 

In der zweiten Projektphase wurde der Hohe Tau-
ern Panorama Trail um sieben Etappen und 120 
km in östlicher Richtung erweitert. In der zweiten 
Projektphase wurden 2022 alle Salzburger Natio-
nalparkorte von Krimml bis Hüttschlag mit diesem 
Weitwanderweg verbunden. Damit beläuft sich die 
gesamte Streckenlänge auf 275 km und 14.000 hm. 
Der Hohe Tauern Panorama Trail ist ein verbinden-
des Leitprojekt für die gesamte Nationalparkregion 
und bietet ein unvergessliches Weitwandererlebnis 
für den ambitionierten Outdoor- und Genusswan-
derer.

www.hohetauerntrail.at 

Die Ferienregion Nationalpark Hohe Tauern (FNPHT) ist eine der bekanntesten Destinationsmarken und 
Urlaubsregionen Österreichs. In den jeweiligen Nationalparkorten hatte die FNPHT ein unvergleichbares 
Angebot an naturnahen Wandertouren, allerdings fehlte bisher ein Angebot für die wachsende Zielgrup-
pe der genussvollen Weitwanderer. 

WEITWANDERWEG HOHE TAUERN PANORAMA TRAIL
Der Pinzgau stellt sich der Klimakrise!

KEM
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ORT: Pinzgau
PROJEKTTRÄGER: Ferienregion NPHT GmbH

FÖRDERSUMME: € 61.227,00
FÖRDERUNGSHÖHE: 60 %

Auf einen Blick:
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sind Sensibilisierung der Bevölkerung und im 
speziellen der Jugend durch Klimaschulprojekte, 
regelmäßige Veranstaltungen und Info-Abende. 
Zusätzlich soll eine nachhaltige Mobilität geför-
dert werden. Dazu zählen der Ausbau der E-Mobi-
lität, Aufbau eines Carsharings sowie die Stärkung 
der aktiven Mobilität (Radfahren, zu Fuß gehen). 
Außerdem soll der Ausbau von erneuerbaren 
Energien in der Region durch Photovoltaikanlagen 
und Klein, sowie Trinkwasserkraftwerken umge-
setzt werden. Weitere Ziele sind die Stärkung der 
regionalen Kreislaufwirtschaft, Etablierung eines 
nachhaltigen Tourismus und Maßnahmen zur Ein-
sparung von Energie.

Im Rahmen des KEM-Programms können auch 
regionale Klimaschutzprojekte unterstützt und 
exklusive Förderungen beantragt werden. Eine 
Auswahl aus den Aktivitäten im Jahr 2022 sollen 
einen Einblick in die Arbeit der KEM geben: Im 
Zuge der Öffentlichkeitsarbeit erschienen regel-
mäßig Berichte über klimarelevante Themen in 
den Pinzgauer Nachrichten und den Bezirksblät-
tern. Für Gemeindezeitungen wurden Förderinfos 
verfasst, unsere Freiwillige Umweltjahr-Mitarbei-
terin kümmerte sich um den Online-Auftritt. An 
den Schulen wurden verschiedene Workshops mit 
Kindern und Jugendlichen durchgeführt. Im Mobi-

litätssektor wurden E-Ladestationen in verschie-
denen Gemeinden gefördert, das Projekt Carsha-
ring Pinzgau (mit Autos in Bruck und Mittersill) ist 
gestartet und Informationsveranstaltungen zur 
E-Mobilität wurden unterstützt. Außerdem fan-
den gemeinsam mit der Ferienregion National-
park Hohe Tauern Runde Tische zum Thema einer 
nachhaltigen Tourismusmobilität statt. 

Im Bereich der Kreislaufwirtschaft wurde eine Ver-
anstaltung durchgeführt, die zu mehr Kooperation 
zwischen DirektvermarkterInnen und Tourismus-
betrieben führen soll. Auch die Planungen für Re-
pair Cafés in Lend, Taxenbach und Bruck wurden 
gestartet. Aufgrund der aktuellen Energie- und 
Preissituation fokussierte sich der Schwerpunkt 
der Arbeit auf den Ausbau erneuerbarer Energien 
und Energiesparmaßnahmen. Gemeinden wurden 
bei der Planung und Fördereinreichung von PV- 
sowie Trinkwasserkraftanlagen begleitet, gleich-
zeitig wurden Analysen und wesentliche Schritte 
in Richtung der Gründung von Energiegemein-
schaften gemacht, um unabhängiger von fossilen 
Energieimporten zu werden. Der große Ansturm 
auf die Energieberatung des Landes von Privat-
personen wurde von der KEM abgefedert und bei 
der Thermografieaktion wurden 30 Haushalte auf 
Kältebrücken in der Gebäudehülle untersucht.

Die KLAR! Pinzgau ist eine von 79 teilnehmenden 
Klimawandel-Anpassungsmodellregionen in Ös-
terreich und deckt alle 28 Gemeinden des Bezirks 
Zell am See ab. Sie wurde 2022 gegründet und ver-
folgt das Ziel, die Pinzgauer Gemeinden auf die 
Folgen des Klimawandels vorzubereiten.

Mittels Anpassungsmaßnahmen sollen die nega-
tiven Folgen des Klimawandels minimiert werden 
und daraus entstehende Chancen in der Region 
genutzt werden. Die Maßnahmen konzentrieren 
sich dabei auf die für den Pinzgau besonders re-
levanten Schwerpunktthemen Naturgefahren- und 
Katastrophenmanagement, Landwirtschaft, Forst-
wirtschaft und Wasserversorgung. 

Die KLAR! soll in diesen Bereichen Bewusstsein für 
zukünftige Herausforderungen und Chancen schaf-
fen, die Gemeinden und zuständigen regionalen 
AkteurInnen unterstützen und als Anlaufstelle die-
nen. Im ersten Jahr der KLAR! Pinzgau wurden erste 
bewusstseinsbildende Maßnahmen, wie ein Info-
abend zum Thema Naturgefahrenmanagement in 
Zeiten des Klimawandels oder Klimawandelanpas-
sungs-Wanderungen abgehalten sowie ein Konzept 
für die nächsten zwei Jahre erstellt. Konkrete Maß-
nahmen für die kommenden zwei Jahre sind unter 

anderem Info- und Vernetzungsveranstaltungen 
zu Themen im Bereich des Naturgefahrenmanage-
ments (z.B. Informationskampagne Eigenvorsorge), 
die Errichtung von land- und forstwirtschaftlichen 
Versuchsflächen und die Unterstützung bereits 
bestehender Projekte zur Klimawandelanpassung 
(z.B. Klimawandelanpassung der Almwirtschaft; 
Klimafitter Schulhof). 

Ein weiterer Schwerpunkt liegt in der Generierung 
von weiteren Fördermitteln und Daten mit dem 
Ziel, weitere Möglichkeiten für die Anpassung der 
Region zu schaffen. Die Kooperation mit vorhande-
nen Strukturen in und außerhalb der Region, das 
Einbinden der Bevölkerung und das Nutzen von 
Synergiepotenzialen ist für die KLAR! dabei von 
besonderer Wichtigkeit.  

KLAR!

KEM UND KLAR! PINZGAU
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